LEITBILD

MOVIS AG

Mission

_ Wir beraten Unternehmen und Mitarbei- _ Unsere Beratungen basieren auf Frei-
tende bei personlichen und psychosozia- willigkeit.
len Fragen und Problemen. _ Unsere Beraterinnen und Berater wah-
_ Wir verbessern die Leistungsfahigkeit ren das Berufsgeheimnis und behandeln
und das Wohlbefinden von Menschen Informationen utber Klientinnen und
in der Arbeitswelt. Klienten als besonders schiitzenswerte
_ Wir denken und handeln unternehme- Daten.

Mitarbeitende

_ Wir beschéftigen Mitarbeitende mit

risch und erarbeiten Gewinn.
Marktstrategie

_ Wir sind Qualitats- und Marktflhrer fir Fachhochschulabschluss, erstklassigen

externe Betriebliche Sozialberatung in
der Schweiz.

_ Durch Wachstum starken wir unsere

nationale Prasenz an bestehenden,
zentralen Standorten.

Praxisreferenzen und einer gereiften
Personlichkeit.

_ Wir férdern die Entwicklung unserer

Mitarbeitenden gezielt und systematisch
und gewahrleisten Uberdurchschnittliche

_ Mit Innovationen und Kooperationen Weiterbildungsmaglichkeiten.

schaffen wir zusatzlichen Kundennutzen _ Wir férdern die finanzielle Mitbeteiligung
und erschliessen uns neue Markte. der Mitarbeitenden am Unternehmen
Kunden und Produkte

_ Unsere Kunden sind Unternehmen und

und beteiligen sie am Erfolg sowie an
wichtigen unternehmerischen Grund-
Institutionen und deren Mitarbeitende. satzfragen.
_ Pro Geschéftsfeld definieren wir Kom- _ Wir stéarken die Eigenverantwortung
petenzfelder, benennen unsere Leis- der Mitarbeitenden fir Auslastung und
tungstragerinnen und betreiben ein Umsatz.
aktives Wissensmanagement mit dem Fiihrung
Ziel, den Kundennutzen zu steigern. _ Die FUhrung mittels Zielvereinbarung ist
_Inunserem Kerngeschéft — der Betrieb- unser Fuhrungsprinzip.

_ Jedes Geschéftsfeld/jede Region bildet

eine eigene, gewinnbringende Organisa-

lichen Sozialberatung — lancieren wir

neue, klar differenzierte und auf die Kun-

denbedlrfnisse abgestimmte Produkte. tionseinheit.

Grundwerte _ Wir sorgen fir einfache administrative
Ablaufe.

_ Wir kommunizieren aktiv und schaffen

_ Wir orientieren uns an einem humanis-
tischen Menschenbild und bekennen
uns zu einer sozial-liberalen Wirtschaft- Transparenz. Eine gute Feedback-Kultur

ordnung. ist uns wichtig.

_ Unser Verhalten richtet sich nach den
ethischen und fachlichen Grundsétzen www.movis.ch

und Pflichten der Sozialen Arbeit (Be-

rufskodex).

RUFEN SIE UNS AN -

WIR SIND FUR SIE DA.

MOV

Beratungsphilosophie

_ Das Hauptmerkmal unserer Beratung ist
die Auftrags- und Zielorientierung.

_ Unser Beratungsverstandnis ist system-

isch, ressourcen- und ldsungsorientiert.



